SERVICIUL PUBLIC AMBIENT URBAN

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de
consilier juridic principal organizat in data de 27.01.2025, in cadrul Compartimentului Resurse Umane,
Juridic si Secretariat

1. Prezenlati procedura privind promulgarea legii, astfel cum prevede Constitutia Romaniei.

BAREM

BAREM CORECTARE:

Puncte -10 puncte

Art. 77 din Constitutia Romaniei

-menlionarea aspectului privind trimiterea legilor spre promulgare presedintelui Roméniei i a termenului-2,5 puncte
-mentionarea aspectului privind reexaminarea legii-2,5 puncte

-mentionarea termenuiui de 10 zile-2,5 puncte

- capacitate de analiz3 si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii — 2,5 puncte

2. 5.Clasificarea funcliilor publice in funciie de nivelul studiilor necesare , conform art.386 din OUG nr, 57/2019. 20
puncte

BAREM

Barem de corectare
-enumerarea $i prezentarea corecta a claselor 3x6 puncte
-capacitatea de analiz3 si sinteza claritatea ,coerenta si logica exprimarii -2 puncte

3. in materie de angajare i profesie, constituie contraventie, discriminarea unei persoane pentru motivul c& apartine

—unei-anumite rase; nationalitay, etnii, religii, categorii sociale sau unei categorii defavorizate, respectiv din cauza
convingerilor, varstei, sexului sau orientirii sexuale a acesteia, intr-un raport de munca si protectie sociala. Precizali 5
dintre domeniile din materie de angajare i profesie in care se pot manifesta acte de discriminare ce constituie
contraventii, conform Ordonantei Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare? - 10 puncte

BAREM
BAREM CORECTARE: - 10 puncte

Art. 7 din OG nr. 137/2000
- 5 domenii X 1,7 puncte = - 8,5 puncte

- Capacitate de analiz3 si sintez3, claritate, coerenta si logica exprimarii - 1,5 puncte
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4, 1.Definili ce reglementeaza Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbali
republicata,cu madificérile si completarile ulterioare potrivit art 1. alin 1 ? 10 puncte

BAREM

Barem de corectare

Art 1. alin 1 Legea 202/2002 privind egalitalea de sanse si tralament intre femei si barbali republicata,cu modificarile si
completarile ulterioare

- prezentarea corectd si completd a enunjului -9 puncte
-capacitatea de analiza si sinleza ,claritate,coerenta si logica exprimarii -1 punct

5. Precizati minim 3 institutii publice a caror categorii de personal nu le sunt aplicabile prevederile Legii nr.153/1997
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

BAREM

Barem de corectare -10p

Art 2 alin 2 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea peronalului platit din fonduri publice
-enumerarea corecta a 9 institutii x 3p fiecare= 9 puncle

-capacitatea de analiza si sinteza ,claritale,coerenta si logica exprimarii -1 punct

6. In ce situatii se poate suspenda din inifiativa angajatorului contractu! individual de munca potrivit Codul Muncii cu
maodificarile si completarile ulterioare, enumerati si delaliali, 7 20 puncte

BAREM

- Barem de corectare -20 puncte

- Art.52 din Legea nr.53/2003 Legii nr.53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare

- - enumerarea si delaliersa corecta a tuturcr situatiilor privind suspendarea contractului de munca literele (b,c,c indice
1.d,e,{,) x 3 puncte =18 puncte

- capacitatea de analiza si sinteza,claritate ,coerenia si logica exprimarii -2 puncte

7. Precizali ce se intelege prin comisie de concurs portivit art.6 din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului -

cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice?
20 puncte

BAREM

Barem de corectare

~~Art 6-alin-a-din-‘HG-1336/2022

-prezentarea corecta si completa a notiunii comisiei de concurs — 17 puncte

- capacitatea de analiza si sinteza,claritate ,coerenta si logica exprimérii -3 puncte

COMISIE CONCURS
Presedinte - GLIGAN VASILE CAMEL!
Membru - MITRE NICOLETA IOANA
Membru - GHILVACI LIANA
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