
 

CONSILIUL LOCAL BAIA MARE 

SERVICIUL PUBLIC AMBIENT URBAN BAIA MARE 

 

 

ANUNŢ 

                   Serviciul Public Ambient Urban cu sediul în Baia Mare, str. Serelor nr.2 

organizează concurs de recrutare personal contractual  în data de 8 Octombrie 2018( proba 

scrisă) şi 10 Octombrie 2018( interviu ) în vederea ocupării pe perioadă nedeterminată a opt  

posturi contractuale de execuţie vacante conform H.G nr.286/2011,după cum urmează:  

                - 2 posturi  de muncitor calificat I –sector parcuri şi zone verzi 

                - 1 post muncitor calificat II –sector parcuri si zone verzi 

                - 1 post muncitor calificat III-sector parcuri si zone verzi 

                - 1 post muncitor calificat I- sector material dendrofloricol 

                - 1 post muncitor calificat I-sector deratizare , dezinsectie, dezinfectie  

                - 1 post muncitor calificat I- serviciul administrare baze sportive 

                - 1 post muncitor calificat I -sector producer compost 

                             Condiţii generale de participare la concurs:   

1.are cetăţenia română , cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 

apartinand  Spatiului Economic European şi domiciliul în România; 

2.cunoaşte limba română, scris şi vorbit;  

3. are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

4.are capacitate deplină de exerciţiu ; 

5. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează , atestată pe 

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare 

abilitate; 

6.indeplineşte condiţiile de studii şi după caz, de vechime sau alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

7. nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii , 

contra statului ori contra autorităţii , de serviciu sau în legătura cu serviciul , care 

împiedică înfăptuirea justiţiei , de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni 

săvârşite cu intenţie , care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei , cu excepţia 

situaţiei în care  a intervenit reabilitarea;  

                          Condiţii specifice de participare:   

- Muncitor calificat I  

      Sector parcuri şi zone verzi- studii generale  

                                                     - vechime în muncă 6 ani 

- Muncitor calificat II   

      Sector parcuri si zone verzi - studii generale  

                                                     - vechime în muncă 3 ani                             

- Muncitor calificat III 

   Sector parcuri si zone verzi- studii generale 

                                               - vechime in munca 1 an                                                                              

- Muncitor calificat I 

      Sector material dendrofloricol - studii generale  

                                                              -vechime în muncă 6 ani 

-    Muncitor calificat I 

      Sector deratizare, dezinsectie, dezinfectie- studii generale  

                                                                                -vechime în muncă 6 ani 

-    Muncitor calificat I 



         Serviciul administrare baze sportive -studii medii  

                                                                       - vechime in munca 6 ani 

-    Muncitior I 

          Sector producere compost-studii generale 

                                                      - vechime in munca 6 ani 

        Acte necesare la dosar:  

     a)   cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorităţii şi instituţiei publice 

organizatoare;  

b)  copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după 

caz; 

c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări , precum si  copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor 

specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publică; 

d)  carnetul de muncă  sau,  după caz,  adeverinţele care  atestă   vechimea în muncă, în meserie 

şi/sau în specialitatea studiilor, în copie; 

e) cazierul judiciar sau o declaraţie pe proprie răspundere că nu are antecedente penale care 

să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează;  

f) adeverinţa medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 

6 luni anterior derularii concursului de către medicul  de familie al candidatului sau de către 

unităţile sanitare abilitate;  

g) curriculum vitae; 

Bibliografia pentru posturile de muncitor la -Sector parcuri si zone verzi 

 

        1.  Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata; 

          2.  Legea nr.477/2004- Codul de conduita a personalului contractual din institutiile 

publice-republicata; 

          3.  Legea nr.319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca, actualizata; 

    4.  Legea nr. 24/2007 -privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi ,cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

    5.  Legea nr.47/2012 -privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

     

 

Bibliografia pentru postul de muncitor I in cadrul-Sectorului deratizare, dezinsectie, 

dezinfectie; 

 

    1.  Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata; 

    2.  Legea nr.477/2004- Codul de conduita a personalului contractual din institutiile 

publice-republicata; 

    3.  Legea nr.319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca, actualizata; 

          4. Atributiile- Sectorului DDD din R.O.F; 

 

      Bibliografia pentru postul de muncitor I in cadrul Serviciului administrare baze 

sportive; 

        1.  Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata; 

          2.  Legea nr.477/2004- Codul de conduita a personalului contractual din institutiile 

publice-republicata; 

          3.  Legea nr.319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca, actualizata; 

    4.  Legea nr. 24/2007 -privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi ,cu 

modificarile si completarile ulterioare; 



    5.  Legea nr.47/2012 -privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

     

       Bibliografia pentru postul de muncitor I in cadrul- Sector material dendrofloricol 

 

        1.  Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata; 

          2.  Legea nr.477/2004- Codul de conduita a personalului contractual din institutiile 

publice-republicata; 

          3.  Legea nr.319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca, actualizata; 

    4.  Manual-Culturi pentru flori taiate; 

 

       Bibliografia pentru postul de muncitor I in cadrul-Sector producere compost 

        1.  Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata; 

          2.  Legea nr.477/2004- Codul de conduita a personalului contractual din institutiile 

publice-republicata; 

          3.  Legea nr.319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca, actualizata; 

    4.  Legea nr. 24/2007 -privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi ,cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

    5.  Legea nr.47/2012 -privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

   

• Actele prevăzute la lit. b)-d)  vor fi prezentate si în original în vederea verificării 

conformitătii copiilor cu acestea.           

           Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public Ambient Urban 

in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului. 

           Detalii privind condiţiile specifice şi bibliografia de concurs sunt disponibile accesând 

pagina oficială. 

           Relatii suplimentare se pot obţine la Compartimentul resurse umane ,etaj 1, telefon: 

0262/225773, int. 22.  

 

 

 

 

 

                                                         DIRECTOR GENERAL , 

                                                              Eleonora Gheţe  

 

 

 

 

 

 

                                                

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 


