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Serviciul Public Ambient Urban cu sediul in Baia Mare, str. Serelor nr.2 organizeaz4 concurs
de recrutare personal contractual de conducere si executie , In vederea ocupdrii pe perioad3
nedeterminatd a 12 posturi , timp de lucru 8 ore/zi ,40 ore /saptamana ,conform H.G
nr.1336/2022 astfel;

-1 post sef serviciu- Serviciul Reparatii Instalatji

-1 post inspector de specialitate |A- Serviciul Monitorizare Spatii Verzi

-1 post inspector de specialitate |1- Serviciul Monitorizare Spatii Verzi

-1 post muncitor | - Serviciul Monitorizare Spatii Verzi

-1 post casier-Serviciul Financiar Contabil

-1 post muncitor -Serviciul Reparatii microcentrale

-1 post muncitor i- Serviciul Reparatii Instalatii

-2 posturi muncitor |1 si Ill- Serviciul Deratizare, Dezinsectie, Dezinfectie
-1 post muncitor I-Serviciul Constructii si Mobilier Urban

-2 posturi sofer -Serviciul Transport

Conditii generale de participare la concurs:

Art.15- Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr.53/2003 -Codu! Muncii , republicat , cu modific&rile si completarile
ulterioare si cerintele specifice prevazute la art.542 alin.(1)si (2) din Ordonan{a de urgents a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare;

a) are ceta{enia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene , a unui stat parte
la Acordul privind Spatiui Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoagte limba romana scris si vorbit;

c)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -Codu! Muncii ,
republicats cu modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de s&natate corespunzatoare postului pentru care candideaza atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e)indeplineste conditiile de studii , de vechime In specialitate si, dupa caz , alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

finu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii , contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu infractivi de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiet in
care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pdeapsad complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurant a interzicerii
ocupaérii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor , precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
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organizarea §i funclionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lit. h)

Condiii specifice de participare:

Sef serviciu-Serviciul Reparatii Instalatii

-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents in domeniul de
studii Ingineria Instalatiilor sau Ingineria Energetica.

-Vechime in specialitatea studiilor minim 5 ani

Inspector de specialitate |A{ peisagist)- Serviciul Monitorizare Spatii Verzi

-Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licent3 sau echivalents in domeniul de
studii Horticultura -specializarea Peisagist .
-Vechime in specialitatea studiilor minim 5 ani

Inspector de specialitate II- Serviciul Monitorizare Spatii Verzi
-Studii universitare de licen{d absolvite cu diplom& de licent3 sau echivalenta Tn domeniul de
studii Ingineria mediului sau Horticultura .

Mungcitor I- Serviciul Monitorizare Spatii Verzi
-Studii generale, liceale/ scoald profesionala
-Minim 3 ani vechime in munca

Casier -Serviciul Financiar Contabil
- Studii medii liceale absolvite cu diplom3 de bacalaureat
- Vechime pe un post similar de minim 3 ani

Muncitor |- Serviciul Reparatii microcentrale
-studii medii liceale/scoald profesionald

-certificat de calificare sau atestat In domeniul electric, energetic, electromecanic,automatizari
-vechime In munca minim 3 ani

Muncitor I- Serviciul Reparatii Instalatii

-studii medii liceale/scoala profesionala

-certificat de calificare In meseria de instalator

-vechime In munca minim 3 ani pentru postul de muncitor I! si 1 an pentru postul de muncitor Ii)

Muncitor [lIl- Serviciul Deratizare, Dezinsectie, Dezinfectie
-Studii medii liceale absolvite cu diplom3 de bacalaureat

- minim 3 ani vechime in munca pentru postul de muncitor Il si 1 an vechime pentru postul de
muncitor Il

-constituie avantaj curs de calificare Agent DDD

Muncitor I-Serviciul Constructii si Mobilier Urban

- Studii generale, liceale/ scoala profesionala

- Minim 3 ani vechime In munca

- constituie avantaj calificarea in meseria de zidar, zugrav, vopsitor, tamplar

Sofer-Serviciul Transport

-Studii medii liceale /scoal& profesionala
-permis de conducere categoria B si C
-vechime In munca minim 3 ani
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Bibliografie:

$ef serviciu-Serviciul Reparatii Instalatil

1. Titlul lll ( ART.538-562) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ

2. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata

3. Legea nr.319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca, actualizata:

4. Indicativ 113 /2015 -Normativ pentru proiectarea , executarea si exploatarea instalatiilor de incalzire
central3

5. 18-2022-Normativ privind proiectarea , execulia si exploatarea instalatiilor sanitare aferente
cladirilor

Inspector de specialitate IA(peisagist)- Serviciul Monitorizare Spatii Verzi

1. Titlul I ( ART.538-562) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ
2. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata

3. Legea nr.319/2006- Legea securitatii si s&natati in munca, actualizata:

4. Legea nr.24/2007- privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Ana Felicia lliescu-Arhitectura Peisagera -Principii generale de proiectare a peisajelor si
Notiuni de baza si principii de compozitie In arhitectura gradinilor

Inspector de specialitate Il- Serviciul Monitorizare Spatii Verzi

1. Titlul i { ART.538-562) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ
2. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata

3. Legea nr.319/2006- Legea securitatii $i s&natatii In munca, actualizata;

4. Legea nr.24/2007- privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. Ordonanta de urgenta nr. 195/2005 actualizat’ -privind protectia mediului

Muncitor |- Serviciul Monitorizare Spatii Verzi
1. Legea nr. §3/2003- Codul muncii, republicat
2. Legea nr.319/2006- Legea securitatii si sAnatatii In munca, actualizaty;

3. Legea nr.24/2007- privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Casier -Serviciul Financiar Contabil

1. Legea nr. §3/2003- Codul muncii, republicata

2. Legea nr.319/2006- Legea securitatii i sanatatii in muncé, actualizaty;

3. Legea nr.22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor , constituirea de garantii si

raspunderea In legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici , autoritatilor sau institutiilor
publice

4. Legea nr. 252/2003 privind registrul unic de control;

Muncitor |- Serviciul Reparatii microcentrale

1. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata

2. Legea nr.319/2006- Legea securitatii si s@nAtatii In munca, actualizata;

3.:Normativul I7/2011 -pentru proiectarea si executarea instalatiilor electrice cu tensiuni p&na la
1000 ve.a si 1500 ve.c

Muncitor |- Serviciul Reparatii Instalatii

1. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata
2. Legea nr.319/2006- Legea securitatii si san#tati In muncs, actualizata;
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3. Normativ 19-privind proiectarea , executia si exploatarea instalatiilor sanitare aferente cladirilor

Muncitor ILIII- Serviciul Deratizare, Dezinsectie, Dezinfectie

1.Titlul 11l ( ART.538-562) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ
2. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicats

3. Legea nr.319/2006- Legea securitatii si sanaAtatii in muncd, actualizats;

4. Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului DDD

Muncitor I-Serviciul Constructii si Mobilier Urban

1. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata

2. Legea nr.319/2006- Legea securitatii si s&natatii in munca, actualizats;
3. Tehnologia Prelucrarii Lemnului -l. Rambu

Sofer-Serviciul Transport

1. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicat

2. Legea nr.318/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca, actualizata;
3. OUG nr.195/2002-privind circulatia pe drumurile publice

4. Regulament de aplicare a OUG nr.195/2002

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
*17.06.2025, ora 10.00: proba scrisa
* Data si ora interviului se vor comunica ulterior
* 10.06.2025-termen limita depunere dosare de concurs, ora 15:30
* Art.34. - In vederea participarii la concurs , candidatii depun dosarul de concurs In
termen de 10 zile Jucratoare de la data afigérii anunfului pentru ocuparea unui post
vacant , respectiv de 5 zile lucratoare pentru ocuparea unui post temporar vacant,
respectiv data de10.06.2025.
Art.35.-(1) Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:
a) formular de Tnscriere la concurs , conform modelulu prevazut la Anexa nr.2;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea , potrivit legii , aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de c3séatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume
, dupa caz;
d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atests efectuarea unor
specializari , precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e)copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada lucrata, care
sa ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz , extrasul de pe cazierul judiciar;
g)adeverinta medicald care s ateste starea de sa&natate corespunzétoare , eliberata de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale , de exploatare a unor persoane sau asupra
minarilor , precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare , cu modific#rile ulterioare, pentru candidatii
Inscrisi in posturile din cadrul sistemului de nvatamant , s&nitate sau protectie sociald , precum
si orice entitate public sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
In varsta , persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae , model comun european
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(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin(1)} lit. e este prevazut in anexa nr.3.

Copiile de pe actele prevazute la alin.(1)lit.b)-e), precum si copia certificatului de Incadrare intr-un
grad de handicap prevazut 1a alin. (3) se prezint4 insotite de documentele originale , care se
certificd cu mentiunea ,, conform cu originalul ' de citre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la alin.1 lit f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere , proba scrisa /proba practic
§i interviu, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie ,In termen de cel mult o zi lucratoare de
la data afisérii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei
scrise si al interviului.

Rezultatele finale se afseaza la sediul Serviciului Public Ambient Urban si pe pagina de internet a
acesteia,in termen de o zi lucratoare de la data afigarii rezultatelor solutionarii contestatiilor
pentru ultima proba , prin specificarea mentiunii admis sau respins.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul resurse umane,juridic si secretariat
etaj 1, telefon: 0262/225773, int, 22.

DIRECTOR GENERAL
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